1l sexta-feira, 2 Outubro de 2009

Presidente da PME Portugal langa duras criticas a falta de apoios
as micro e pequenas empresas e acusa a CCDR-N de “discricionariedade”

POPH nao abriu

candidaturas em 2009
para apoiar a formagao

nas PME

A PME-Portugal reuniu uma amostra de 3165 empresdrios a quem fez um
inquérito sobre os apoios comunitdrios as PME e no 4mbito do QREN. E as
conclusdes nio sio animadoras. De acordo com Joaquim Cunha, presidente
da Associagao, “trés em cada quatro empresdrios reprovam o QREN”. E apesar
de a formagao ser “uma prioridade”, ou “dever sé-lo”, apenas uma minoria de

empresas apresentou uma candidatura ao POPH.

Do conjunto das em-
presas que apresentaram
candidatura ao Progra-
ma Operacional Potencial
Humano (POPH 2007-
2013), hd “uma percenta-
gem significativa que vé a
sua candidatura recusada
(25%)”, diz o presiden-
te da PME-Portugal, em

entrevista 2 “Vida Econé-
mica’. O responsdvel da
Associagio salienta o fac-
to de, em 2009, o POPH
nio ter aberto “uma uni-
ca candidatura para apoiar
a forma¢io nas peque-
nas ¢ médias empresas’.
Ou, dito com mais rigor,
“abriu uma dnica can-

idatura para formacgio
didat f

de empreendedores, em
Agosto”, o que “parece es-
tranho” a Joaquim Cunha,
por se tratar de um més de
férias.

Questionado sobre quais
oram, até ao momento,
f t
as verbas contratualizadas
entre a associagdo que re-

PUB

areas de formacao

Criacao
Modelagem
Corte
Costura
Qualidade

Gestao Comercial

Tec. Inf. e Comunicagao
Higiene e Seguranga
Lingua Portuguesa para Estrangeiros
Formagéao On-Line

APOIO TECNICO
Formacao a Medida

Servicos Técnicos nas Areas de/Intervengéo

LABORATORIO DE ENSAIOS

Tecidos | Acessorios

Tipos de ensaios (consuttar site)

UMA VISAO

Centro de Formagao Profissional

da Industria de Vestuario e Confecgao

DE FUTURO

NOVAS OPORTUNIDADES

RVCC

Certificado de Qualificages
e Diploma de Qualificagdo

Profissional

Escolar Nive! basico (4.°6.° ou 9. ang de escolaridade)

Nivel secundario (12.,° ano/de escolaridade)

Areas de Costureira /| Modista
e Costureifa Industrial de Tecidos

Lisboa - Rua Professor Reinaldo dos Santos, lote 1510 - 1500 505 Lisboa

Lisboa | Santarém | Castelo Branco | Covilha | WWW.Civec.pt

Tel. 217 713 100 | Fax. 217 713 120

800252 000

Linha gratuita

° _anvec
s % H
IEFPIP b e

OPORTUNIDADES ==

3L el &

x|

FORMACAO PROFISSIONAL

Joaquim Cunha lamenta que se fiscalizem “ostensivamente” as PME “sem fazer o mes-
mo com verbas de dezenas de milhaes [de euros] empregues em multinacionais, que nio

Jfizeram qualquer formagio e estiveram a pagar custos de financiamento”.

presenta e o organismo de
gestao do POPH, a PME
Portugal diz nio ter “qual-
quer verba contratualizada
e/ou em candidatura”, ha-
vendo, sim, “a receber (em
contencioso) quase dois
milhées de euros” de ser-
vicos prestados ao Estado,
que “ndo os quer pagar’.

Joaquim  Cunha vai
mais longe e diz que, “no
PRIME/Compete, o atra-
so chegou a 600 mil eu-
ros num projecto, 80%
do qual referente a bolsas”
e que, em 2008, “os atra-
sos com pagamentos che-
garam a atingir trés mi-
lhées de euros”, acusando
a CCDR-N, na pessoa de
Carlos Lage, do PONor-
te, de lhes “congelar pa-
gamentos de centenas de
milhar de euros durante
meses, sem qualquer fun-
damento juridico”.

O presidente da PME-
Portugal vai mesmo mais
longe ¢ acusa o presiden-
te da CCDR-N de “violar
as regras de gestor” e de,
relativamente a ele, a con-
fianca da Associacio ser
> e “o investimento
também”, devendo Carlos
Lage ser “responsabiliza-
do pelo aumento do de-
semprego na regiao, que a
prépria CCDR-N revelou
esta semana”. E que, diz
Joaquim Cunha, com um
gestor como ele A frente
do maior programa opera-
cional regional, os empre-
sdrios sabem com o que é
que contam” e 0 que con-
tam ¢é “zero’.

Mas as criticas 8 CCDR-
N e ao seu presidente nao
se ficam por aqui. Nesta
entrevista 2 “Vida Eco-
némica’, Joaquim Cunha
fala em “discricionarieda-
de” na avaliagao das can-
didaturas, afirmando que
tudo “depende de quem
s30 as associagdes ou em-
presas” candidatas. Se es-
tas forem “do clube dos
100 que controlam a ri-

queza do pafs, al nem se
discute nada”, acusa o pre-
sidente da PME-Portugal,
que fala de “projectos vir-
tuais”, cujas candidaturas
e saldos “sdo acarinhados
nos gabinetes de quem
devia, de forma publica e
isenta, aprovar e fiscalizar
e nio o faz”.

O lider da PME-Portu-
gal acha ainda “inadmis-
sivel” que se “esgotem” as
verbas do Fundo Social
Europeu (FSE) “em gran-
des empresas”, abrindo
uma fase de PRIME For-
magio para PME “d pres-
sa”, demorando “dois anos
a aprovar e pagar apenas
parte da despesa efectiva-
mente assumida pelas mi-
cro, pequenas e médias
empresas na formacio de
trabalhadores”. Alids, cri-
tica ainda que se fiscali-
zem “ostensivamente” as
PME, “sem fazer o mesmo
com verbas de dezenas de
milhdes [de euros] empre-
gues em multinacionais,
que nio fizeram qualquer
formacao e estiveram a
pagar custos de financia-

»
mento”.

Questionado pela “Vida
Econémica” sobre o ritmo
de funcionamento do Pro-
grama Operacional Poten-
cial Humano (POPH),
Joaquim Cunha diz que o
Programa “apresenta uma
baixa taxa de atractivida-
de para apresentagio de
candidaturas”, relaciona-
da com a “forma como foi
fechado o QCA [Quadro
Comunitdrio Apoio] ante-
rior nesta matéria (projec-
tos auténomos de forma-
¢d0)”, havendo igualmente
atrasos, sobretudo nos pa-
gamentos da formacio.

“Nao nos parece
que Portugal

dé um salto

na formacao

dos seus activos”

E instado a indicar o

que deveria melhorar, o
presidente da PME-Portu-
gal comeca por dizer que
“comecga a ser algo visivel
a tendéncia que os progra-
mas executados em Portu-
gal apresentam, que ¢ de
aprovar candidaturas mas
sujeitas a dotagdo orga-
mental”. A Associa¢io de
Joaquim Cunha jd rece-
beu, alids, “muitas queixas
de empresas que recebem
este tipo de notificacdes”,
havendo igualmente ca-
sos de “empresas que apre-
sentaram  candidaturas
a formagio, que foram
aprovadas, e que, poste-
riormente, receberam co-
municagoes de que pode-
ria no existir orgamento
para as suportar’.

A verdade é que pare-
ce nao haver vontade de
“querer assumir tais po-
si¢des publicamente”, diz
Joaquim Cunbha, revelan-
do que “existe uma grande
dependéncia das associa-
¢Oes aos programas comu-
nitdrios”, ao ponto de “al-
gumas conhecidas” terem
de “fechar a porta amanha
se [lhes] fechassem a tor-
neira’. E daf a “conivéncia
politica”, que “é o que ¢”,
acusa o dirigente associa-
tivo.

O presidente da PME-
Portugal estd, alids, con-
victo de que, apds mais
este quadro comunitdrio
de apoio, Portugal nio
conseguird dar um salto
qualitativo na formagio
dos seus activos. “Nio nos
parece”, afirmou 4 “Vida
Econémica”.

Até porque, como diz,
“continuamos a assistir 2
defini¢do de prioridades
feita de forma centraliza-
da ¢ de cima para baixo,
existindo pouca liberdade
para as empresas criarem
as suas préprias orienta-
¢oes formativas”.
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